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 1. Общие положения  

1.1. Отдел поддержки и продвижения студенческих инициатив (далее - Отдел) 

является структурным подразделением воспитательной службы областного 

государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Ульяновский техникум питания и торговли» (далее – ОГБПОУ УТПиТ).  

1.2. Отдел поддержки и продвижения студенческих инициатив создается и 

ликвидируется приказом директора ОГБПОУ УТПиТ.  

1.3.Отдел подчиняется непосредственно заместителю директора по учебно-

воспитательной работе. 

1.4.Отдел возглавляет начальник, назначаемый на должность приказом директора 

Техникума по согласованию с заместителем директора по учебно-воспитательной 

работе. 

1.5. В своей деятельности Отдел руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми 

актами в области образования; регламентирующими документами Министерства 

просвещения Российской Федерации, регламентирующими документами 

Министерства просвещения и воспитания Ульяновской области, Уставом ОГБПОУ 

УТПиТ, Правилами внутреннего распорядка, локальными нормативными актами 

ОГБПОУ УТПиТ, настоящим Положением.  

 

2. Основные цели и задачи отдела  

Целью деятельности отдела является формирование системы развития 

талантливой и инициативной молодежи посредствам продвижения и поддержки 

студенческих инициатив.  

Для достижения поставленной цели отдел выполняет следующие задачи:  

 развитие корпоративной культуры и поддержание традиций ОГБПОУ 

УТПиТ в студенческой сфере;  

 развитие и совершенствование молодежной политики в ОГБПОУ УТПиТ, 

направленной на развитие молодежного движения;  

 обеспечение экономических, организационных, творческих условий для 

включения молодежи как активного субъекта общественных отношений через 

развитие и интеграцию молодежного потенциала в процессы социально-

экономического, общественного, культурного развития ОГБПОУ УТПиТ.  

 поддержка общественно-полезных инициатив студентов;  

 осуществление мер, направленных на профессиональную ориентацию 

молодежи, формирование ее жизненных планов, карьерных устремлений, 

организацию занятости, отдыха и досуга студентов;  

 формирование условий для создания и развития молодежных сообществ 

различной направленности. 
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3. Функции  

3.1 Для осуществления возложенных на него задач Отдел выполняет следующие 

функции:  

3.1.1 Разработка предложений по реализации молодежной политики в ОГБПОУ 

УТПиТ;  

3.1.2 Реализация мероприятий, направленных на поддержку студенческих 

объединений по интересам.  

3.1.3 Осуществление мер по распространению эффективных форм участия 

молодежи в общественной жизни ОГБПОУ УТПиТ и региона.  

3.1.4 Осуществление мер, направленных на профессиональную ориентацию 

студентов, формирование их жизненных планов, карьерных устремлений, 

организацию занятости и досуга студентов.  

3.1.5 Координация деятельности студенческих объединений;  

3.1.6 Участие в разработке проектов долгосрочных целевых программ, 

направленных на решение вопросов сферы молодежной политики и взаимодействия 

с общественными объединениями;  

3.1.7 Разработка и реализация программ и проектов по поддержке талантливой 

молодежи, стимулирующих развитие их способностей и организацию социально– 

продуктивной деятельности.  

3.1.8 Обеспечение доступа всех студентов к востребованным информационным 

ресурсам;  

3.1.10 Организация функционирования аккаунтов техникума в социальных сетях, 

контроль за регулярными обновлениями информации. 

 

4. Права и обязанности  

4.1. Отдел имеет право:  

4.1.1 Запрашивать в структурных подразделениях техникума информацию и 

документы, необходимые для выполнения возложенных на него функций.  

4.1.2 Принимать участие в служебных совещаниях, коллегиях, конференциях и 

других мероприятиях, имеющих отношение к деятельности отдела.  

4.1.3 Вести переписку по вопросам, входящим в компетенцию Отдела.  

4.1.4 Вносить предложения заместителю директора по учебно-воспитательной 

работе по экономике и стратегическому развитию, по улучшению, 

совершенствованию своей деятельности.  

4.2.Отдел обязан:  

4.2.1 Обеспечить эффективное функционирование студенческих объединений;  

4.2.2 Своевременно и качественно, в соответствии с действующим 

законодательством, выполнять предусмотренные настоящим Положением задачи и 

функции;  

4.2.3 Повышать профессиональный уровень сотрудников отдела;  

4.2.4 Давать разъяснения по вопросам, относящимся к компетенции отдела;  
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5. Ответственность  

5.1. Ответственность за невыполнение и не надлежащее выполнение функций, 

предусмотренных настоящим Положением, несет начальник отдела поддержки и 

продвижения студенческих инициатив.  
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