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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.   Совет   федерального   казенного   профессионального   образовательного
учреждения   «Ивановский   радиотехнический   техникум-интернат»   Министерства
труда  и  социальной  защиты  Российской  Федерации  (далее  -  Совет  Учреждения)
является    коллегиальным    выборным    представительным    органом    управления,
представляет  интересы  всех  участников  образовательного  процесса  Федерального
казенного    профессионального    образовательного         учреждения    «Ивановский
радиотехнический  техникум-интернат»  Министерства  труда  и  социальной  защиты
Российской Федерации (далее -учреждение, техникум-интернат).

1.2.  Совет  Учреждения  создается  в  соответствии  с  ч.  4  ст.  26  Федерального
закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" в
целях    осуществления    коллегиальных,    демократических    форм    управления    в
техникуме-интернате.

1.3. В своей деятельности Совет Учреждения руководствуется:
- Конституцией Российской Федерации;
-   Законом РФ "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 г. №

273-Фз;
-    Указами    Президента   и   Постановлениями   Правительства   Российской

Федерации и иными федеральными законами и подзаконными нормативными ак1`ами;
- Приказами и распоряжениями Министерства труда и социальной защиты РФ;
-   Приказами   и   распоряжениями   Министерства   просвещения   Российской

Федерации;
- Уставом Учреждения  и настоящим Положением.

2. ПОЛНОМОЧИЯ СОВЕТА УЧРЕЖдЕНИЯ

2.1.     Совет    Учреждения     осуществляет    свою     деятельность     в    рамках
предоставленных ему полномочий.

2.2. В рамках своих полномочий Совет Учреждения:
-   принимает решение  о  созь1ве и  проведении Общего  собрания техникума-

интерната,    определяет   порядок   проведения    Общего    собрания,    осуществляет
подготовку документации и ведения Общего собрания;

-   рассматривает   проект   Устава   Учреждения,   а  также   вносимые   в   Устав
изменения и выносиг их на рассмотрение Общего собрания;

- осуществляет общий контроль за соблюдением в деятельности Учреждения
законодательства Российской Федерации,  Устава учреждения;

-  решает  вопросы  учебной работы,  рассматривает рабочие  учебные  планы  и

рабочие   прокраммы,   принимает  решения   по   вопросам   организации  учебного
процесса,  вю1ючая  сроки  обучения  в  соответствии  с  требованиями  федеральных
государственных образовательных стандартов ;

-  принимает решение  по  вопросам  эффекгивности  использования  имущества,
закрепленного  за  Учреждением  на  праве  оперативного  управления,  и  земельнь1х
участков,  представленных Учреждению  в  постоянное  (бессрочное)  пользование,  в
том числе о целесообразности сдачи в аренду;

- заслушивает ежегодные отчеты дирекгора Учреждения;



-      вносит   предложения   в   соответствующие   органы   о   представлении   к
награждению работников Учреждения государственными и отраслевыми на1радами
и другими видами поощрений;

-  разрабатывает   мероприятия   по  реализации  государственных  решений  по
подготовке и повышению квалификации специалистов со средним образованием и
обеспечивает их реализацию;

- определяет принципы распределения финансовых,  материальных и трудовых
ресурсов Учреждения;

-   решает   вопросы   развития   Учреждени,   совершенствовани   его   учебно-
материальной базы и финансово-хозяйственной деятельности;

- устанавливает режим работы Учреждени, продолжительность рабочей недели;
-   обсуждает  персональный   состав   комиссии   по   аттестации  педагогических

работников Учреждения ;
-  заслушивает  отчеты  членов  коллектива,  администрации  о  ходе  выполнения

планов       развити       Учреждения,       результатах       деятельности,       принимает
соответствующие решения ;

-  рассматривает  адресованные  Совету  Учреждения  заявления  обучающихся,

работников  и  других  лиц,  касающиеся  деятельности  Учреждени,  и  принимает
соответствующие решения ;

- согласовывает локальные нормативные акгы учреждения;
•    регулирует    в    Учреждении    деятельность    общественных    (в    том    числе

молодежных) организаций, разрешенных законом;
- рассматривает порядок премирования работников.

3. СОСТАВ И ПОРЯдОК ФОРМИРОВАНИЯ СОВЕТА УЧРЕЖдЕНИЯ

3.1.   Совет  Учреждения  является  коллегиальным  органом  и     представтиет
интересы всех участников образовательного процесса.

3.2. Число членов Совета Учреждения -15 человек, из них:
-  75 О/О состава Совета Учреждения - представители всех категорий работников

Учреждения;
- 25 % состава Совета Учреждения - представители обучающихся и родителей

(законных представителей несовершеннолетних обучающихся), заинтересованных, в
том числе общественных, организаций.

3.3. Совет Учреждения  является выборным органом со сроком полномочий -
пять лет.

3.4. Члены Совета Учреждения избираются на Общем собрании работников и
обучающихся    техникума-интерната    (далее    -    Общее    собрание)    Открытым
голосованием при наличии более 50% членов трудового коллекгива.

3.5.    В    случае   увольнения   (описления)   из   Учреждени   члена   Совета
Учреждения,  он автоматически выбывает из его состава. Вместо выбывшего члена
Совета   Учреждения      избирается   новый   член   Совета   Учреждения   в   порядке,
установленном Уставом Учреждени и настоящим Положением.

3.6. Полномочи члена Совета Учреждени могут быть досрочно прекращены
по его личному заявлению.



Члены Совета учреждения в связи с неудовлетворительной работой в составе
Совета Учреждения  могут быть переизбраны по требованию не менее половины его
членов в порядке, установленном Уставом Учреждения и настоящим Положением.

3 .7. Кандидаты в члены Совета Учреждения избираются:
- от работников  техникума - на общем собрании работников и представителей

обучающихся (далее -Общее собрание);
- от родителей (законных представителей несовершеннолетних обучающихся) -

на родительском собрании родителей (законных представителей несовершеннолетних
обучающихся);

• от обучающихся - на заседании Студенческого совета.
Кандидаты в члены Совета Учреждения от других организаций утверждаются

Общим    собранием    из    числа    лиц,    направленных    деоегированных    этими
организациями.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЬ1 СОВЕТА УЧРЕЖдЕНИЯ

4.1. Совет Учреждения осуществляет свою работу на своих заседаниях.
Заседания  Совета Учреждения  созываются  его  председателем - дирекгором

учреждения -  по мере необходимости, но не реже 1 раза в 3 месяца. Члены Совета
Учреждения выполняют свои обязанности на общественных началах.

Внеочередные заседания Совета Учреждения проводятся по инициативе не чем
2/3 членов Совета Учреждения.

4.2.  Заседание Совета Учреждения правомочно, если на указанном заседании
присутствует более половины его членов.

4.3. На заседания Совета моIyт приглашаться лица, участие которых вызвано
необходимостью при рассмотрении и решении конкретных вопросов.

4.4.   Решения   Совета   Учреждения   принимаются   открытым   голосованием
простым большинством голосов от общего числа голосов членов Совета Учреждения,
участвующих в заседании.

Решения Совета Учреждени оформляются протоколами и вступают в силу с
даты их подписания Председателем Совета Учреждения.

Решения Совета Учреждения являются обязательными дт1я выполнения всеми
работниками и обучающимися.

При  несогласии  членов  коллектива с  решением  Совета Учреждения,  вопрос
выносится на обсуждение Общего собрания.

4.5.   Председателем   Совета   Учреждения   является   директор   Учреждени.
Председатель  Совета Учреждения  руководит работой  Совета,  определяет повестку
ды его заседаний, проводит  заседания Совета.

4.6. Совет Учреждения из своего состава избирает секретаря Совета.
4.7. Секретарь Совета Учреждения оповещает членов Совета о его заседании,

ведет протокол заседания Совета.
4.8.  Протоколы  Совета  Учреждени  подписываются  Председателем  Совета

Учреждения,   секретарем  Совета  учреждени  и  хранятся  у  председателя  Совета
Учреждения.

4.9. В протоколе фиксируются:
-дата проведения;
• количественное присутствие (отсутствие) членов Совета Учреждения;



- повестка дня;
- ход обсуждения вопросов;
-   предложения,   рекомендации   и   замечания   членов   Совета   Учреждения,

присутствующих на  заседании;
-решение Совета Учреждения.
4.10. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.


