
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

На"еноваше орmнизщии :_ФедерагIьнсю казенное профессионаjъное Qбразовательное учреждение "Ивановский ращотехшческй техникум-
интеDнат" Министерства трvда и социальной защиты Российской Федерации _

На"енование структурного Наименование мероприятия Цель меропрития
срок Структурные подразделения, при- Отметка о

абочего места вь1полнения влекаемые для вь1полнения вь1полненииподразделения, р1
2 3 4 5 6

отсутствует1.Заместительдиректора поучебно-производственнойрабо-
Рекоменда1щи по улучшению условийтруда:нетребуются

те2. дежурный по режиму
Рекомендации по улучшению условийтруда.нетребуются

3. Тьютор
Рекомендации по улучшению условийтруда.нетребуются

4. Медицинская сестра
Рекомендации по улучшению условиитруда.нетребуются

5. Переводчик-дактилолог
Рекомендации по улучшешпо условийтруда.нетребуются

6. Начальник 11ланово-еа Рекомендации по улучшеншо условийтрда.нетребуются
экономического отд л7.Инженер-элеккроник у.Рекомендациипо улучшеншо условийтруда.нетребуются

8. Инженер-электроник
Рекомендации по улучшению условийтруда.нетребуются

9. Слесарь-электрик по ремо1пуб Рекомендации по улучшеншо условийтруда.нетребуются
электроо  орудования10.Техник

Рекомендации по улучшеншо условиитруда.нетребуются

1 1. КЛадовщик
Рекомендации по улучшеншо условийда.нетребуются

12. Мойщик посуды

тру-Рекомендациипо улучшению условийтруда.нетребуются

13. Преподаватель (Физкульту- Рекомендации по улучшеншо условийтрда.нетребуются
ра)14. Преподаватель каб.17 (мас- у-Рекомендациипо улучшению условий

терская наладки и регулировкиэлектроннойтехники)15.Преподавателькаб.27(ка- труда: не требуются

Рекомендации по улучшеншо условий
бинет правового обеспечения круда: не требуются



профессиональной деятельно-сти,кабинетохра1ъ1труда)

16. Преподаватель каб. 28 (лабо-раториятехническогообслужи-
Рекоменда1щи по улучшению условий

вания и ремонта радиоэлектрон-нойтехники) труда: не требуются

17. Повар Тяжесть : Организовать рационалыш1е Снижение тяжести трудового
режимы труда  и отдыха процесса

18А( 19А). Повар Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового
режимы труда  и отдыха процесса

20. Шеф-повар Рекомендации по улучшешпо условийтруда:нетребуются
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